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ASSISTANT (E) RESSOURCES HUMAINES
(CDD remplacement congé maternité le 1er avril 2026 au 9/11/2026 )

Homme / Femme

La Société AVI-CHARENTE, filiale du Groupe agro-alimentaire SENOBLE aux ambitions fortes spécialisée dans
I'ultra-frais, fabrique avec passion des entremets depuis 1996.
Site industriel, situé aux portes de La Rochelle, I'entreprise emploie 240 personnes, produit environ 23 000 tonnes de

produits

laitiers par an.

Nous recherchons un(e) ASSISTANT(E) RESSOURCES HUMAINES (CDD de remplacement)

Vos CHALLENGES

Rattach

VOTRE

é(e) a la Responsable Ressources Humaines du site, vous l'assisterez et vos principales missions seront :
Gérer I'ensemble de l'activité de suivi et de contrble des temps de travail des salariés sur le site (pointages,
saisies ou calcul des variables). Etre garant(e) de la fiabilité des données et du respect des régles Iégales et
conventionnelles. En assurer la diffusion auprés de I'ensemble du personnel
La majorité des salariés travaillent en équipe sur un rythme de 3*8 ce qui nécessite un suivi pointu et
quotidien.

Tenir a jour 'ensemble des tableaux de bord pour le pilotage des Ressources Humaines.
Assurer la gestion administrative des personnels intérimaires (commande, motif, suivi juridique ...)
Assurer le suivi et le développement des outils de communication RH (site internet, annonces emploi )

Assurer le suivi des dossiers administratifs RH (gestion des IRP, visites médicales du personnel,
candidatures...) et de certains dossiers liés aux services généraux

Assister la Responsable RH dans le suivi administratif des formations sur le site
Travailler en binbme avec la personne Responsable de la Paie.

PROFIL :

- Issu(e) d'une formation Assistant(e) RH de niveau BTS, vous justifiez d'une premiére expérience dans une
fonction similaire en industrie ou en agence de travail temporaire.
- Vous maitrisez les outils bureautiques et plus généralement les outils informatiques. Les outils utilisés sur le site

sont

le SIRH ADP, PIXID, requéteur BO.

- Travail en équipe, méthode, discrétion, confidentialité et respect des personnes sont des qualités qui vous
caractérisent. Elles sont toutes indispensables.
- Esprit d’équipe, Agilité et Engagement sont nos valeurs et vous les partagez alors rejoignez-nous.

SALAIRE en fonction de I’expérience
Offre a pourvoir sur le site d’Aytré (17).

Pour po
Nathalie

stuler : directement sur le site internet https://avi-charente.fr Ou sur rh@avi-charente.fr a I'attention de
FORBEAU Responsable Ressources Humaines
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mailto:rh@avi-charente.fr

