
 
 
 

 
 

RESPONSABLE MAINTENANCE ENERGIES / METHODES  

Appui travaux neufs H/F 

 

La Société AVI-CHARENTE, filiale du Groupe agro-alimentaire SENOBLE aux ambitions fortes spécialisé 
dans l’ultra-frais, fabrique avec passion des entremets depuis 1996. 
Site industriel de 11000 m2 de surface construite, situé aux portes de La Rochelle, l’entreprise emploie 240 
personnes, produit environ 23000 tonnes de produits laitiers et à base de soja par an. 
 
LES MISSIONS   

Vous serez rattaché(e) au Service Technique du site industriel. Les services Energie / entretien général et 
Magasin pièces détachées vous sont directement rattachés (3 personnes). 
Vous serez amené(e) à travailler sur l’ensemble du process industriel (traitements thermiques, dosage, 
thermoscellage, suremballage /palettisation.) dans le cadre des projets travaux neufs. 
 
Dans ce cadre, vos principales responsabilités sont : 
- Gérer l’ensemble des énergies sur le site (vapeur chaudière 6 tonnes, compresseur d’air, production de 
froid). 
- Organiser les opérations techniques de maintenance préventive (moyens matériels/ humains et planning) et 
curatives. 
- Piloter une GMAO sous CORIM. 
- Travaux neufs :  participer à la définition des besoins et à l’élaboration des cahiers des charges pour les 
projets techniques de l’ensemble du site. 
- Méthodes : Participer à l’amélioration des performances industrielles en développant des outils de pilotage. 
- Apporter votre expertise technique au personnel de maintenance et de production (diagnostic, conseil et 
formation). 

VOTRE PROFIL : 

Vous êtes diplômé(e) d'une école d'ingénieur spécialisée Maintenance industrielle avec une première 
expérience de 2 à 3 ans sur des fonctions techniques. Nous attendons de vous autonomie, implication et sens 
du travail en équipe projets.  

Une excellente maitrise des outils en langage VBA est indispensable. La maitrise du logiciel de dessin 
industriel AUTOCAD est nécessaire. 

Esprit d’équipe, Agilité et Engagement sont nos valeurs et vous les partagez alors rejoignez-nous . 

Salaire selon niveau et expérience. Offre à pourvoir sur le site d’Aytré. 
Pour postuler : directement sur le site internet https://avi-charente.fr Ou sur rh@avi-charente.fr 

 

https://avi-charente.fr/

